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Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku

1.1 Zpasoby hodnoceni

Klasifikace i slovni hodnoceni.

1.2 Kritéria hodnoceni

1. Hodnoceni a klasifikace 74k( zakladni koly je souéasti vychovy a vzdélavani zaka. Ucelem
hodnoceni a klasifikace je pfispivat k odpovédnému vztahu zaka k vychové a vzdélavani v souladu

se Skolskymi predpisy. Vysledky hodnoceni a klasifikace uvede Skola na vysvédceni.

V nasi Skole uprednostiiujeme pozitivni hodnoceni Zak(, a to nejen pfi provérovani védomosti,
ale v celém procesu uceni. Pti vyuce hodnotime kladné kazdy uspéch ditéte, kazdy jeho pokrok.
Casto déti chvalime a dbame na pozitivni ladéni hodnoticich zavérd. Pomahame Zakim
predchazet chybam, dodavame jim dlvéru v jejich schopnost predkladané ucivo dobfe zvladnout
a povzbuzujeme je. S zaky jedname tak, aby neméli strach vyjadfrit svij nazor. Pozitivné pfijimame
kazdého 7dka, davame jim prostor na otazky, trpélivé Zzakim odpoviddame a vénujeme jim
individuaIni pozornost. Pomoci Casto zafazované cinnostni zpétné vazby zjistujeme pfipadné

nedostatky Zak( hned v zdrodku a pribézné je odstranujeme.

Na chyby upozorfiujeme Zzaky vcasné, bezprostfedné, vstficné, pratelsky a dlsledné.
Vyhybame se zaujatosti, nahodilosti ¢i opozdénému hodnoceni. Dbdame, abychom v Zacich
nevytvareli pocit, Ze si nemohou ve svych Usudcich véfit nebo Ze jsou horsi nez jejich spoluzaci.
Umoznujeme pribézné zaklm poznani, Ze chyba se mlze vyskytovat v kazdé lidské Cinnosti, mlize
mit véak pro ¢lovéka r@izné nasledky podle jeji zdvaZnosti. Zéky vedeme pres sebehodnoceni
a sebekontrolu k dovednosti provddét Cinnosti bez chyb a v pfiméreném case. S chybami
pracujeme tak, aby vyzyvaly zdka k vétSimu soustfedéni na plnéni udkolu, k daslednéjsi kontrole

své prace, k sebepoznani svych schopnosti.

Dbame na to, aby kazdy Zak dostaval dostatecny prostor ke zvladnuti a osvojeni uciva. Ucivo
nestaci s Zaky pouze probrat, ale je tfeba, aby si Zaci zakladni ucivo skutec¢né dobie osvojili.
Dobrému zvladnuti uciva napomahame v prvni fadé cinnostnimi zplsoby uceni, spojenymi
s hovorem zakd a komunikaci mezi zZaky a ucitelem i Zaky mezi sebou. Pfi probirani nového uciva
dbame na to, abychom ho dobfe propojili s u¢ivem predchazejicim, na které nové ucivo navazuje.
Takové myslenkové operace (propojeni predchazejiciho a navazujiciho) neni vétsina zaka schopna,
zvlasté ne v mladsim Skolnim véku. Tento fakt je tfeba brat stdle na zfetel. Provdzanost uciva
74kGm velmi pomaha pfi osvojovani nového uciva a dosahovani ocekdvanych vystupl. Zaky

prabézné informujeme, proc se urcité latce uci. Neocekavame, Ze Zaci sami pochopi, proc¢ se cemu
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uci. Neznalost cile, smyslu a tapani zak( nepovaZzujeme za pozitivni motivacni faktory. Usilujeme
o to, aby vazba mezi pfedchdzejicim a navazujicim ucivem byla analogickd. Po upozornéni na
analogii (obdobnost) pfijimaji Zaci novou latku snadngji a dlkladné&ji. Zaky sméfujeme ke
»Znovuobjevovani“ poznatk, k Uvahdm nad cinnostmi obdobnymi s témi, které jim byly

predlozeny u latky predes|é.
2. Hodnoceni Zaka:

Hodnoceni prabéhu a vysledk( vzdélavani a chovani zaka je:
- jednoznacné,

- srozumitelné,

- srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii,

- vécné,

- vSestranné.

Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosaZzeni ocekavanych vystupl formulovanych v oéekavanych
vystupech jednotlivych prfedmétl sSkolniho vzdéldvaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky

zdUvodnéné, odborné spravné a doloZitelné.
3. Zasady klasifikace a zplsob ziskavani podkladu pro klasifikaci:

e Pfi hodnoceni, pfi pribéiné i celkové klasifikaci ucitel uplatiiuje pfimérenou narocnost
a pedagogicky takt vici Zakdm.

e Pri celkové klasifikaci prihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zdka i k tomu, Ze zak mohl
v prubéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

e Klasifikace zahrnuje hodnoceni pile Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech,
které ovliviuji jeho vykon.

e Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje pfislusSnému predmétu. V predmétu, ve
kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledny klasifikaéni stupen za klasifikacni obdobi
pfislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

e  Pfi urovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikaéniho obdobi
se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi.
Potom se pfihlizi k systemati¢nosti v praci Zaka po klasifikaéni obdobi. Stupen prospéchu
se neurcuje na zakladé prameéru z klasifikace za pfislusné obdobi.

e Hodnoceni chovani zdka ve Skole i pti akcich Skoly je nedilnou soucasti celkového
hodnoceni Zaka, ale neovliviiuje klasifikaci v jednotlivych pfedmétech.

e Pfipady zaostavani zak( v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji
na pedagogické radé.

e Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditelka Skoly, zapisi ucitelé
prislusnych predmétl Cislici vysledky celkové klasifikace do katalogovych listl a pripravi
navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci v nahradnim terminu.

e Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovéani Zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

- soustavnym diagnostickym pozorovdnim Zaka,

- soustavnym sledovanim vykonu Zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- rlznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy,



Ustné je 74k zkou$en pred tfidou, po zkoudeni ozndmi utitel Zakovi vysledek hodnoceni
okamfZité a slovné zdlvodni své hodnoceni. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci
a praktickych ¢innosti oznami Zakovi nejpozdéji do 5 dn:

- analyzou rtznych ¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s pracovniky PPP, SPC,

- rozhovory se zdkem a zakonnymi zastupci zaka.

Kontrolni a pisemné prace a dalsi druhy zkousek se doporucuji zadavat castéji a v kratSim
rozsahu. Termin a obsah pisemné zkousky, kterd ma trvat déle nez 25 minut, je Zakim
i ostatnim vyucujicim v€as ozndmen. V jednom dni mohou Zaci konat pouze jednu
zkousku uvedeného charakteru. Kontrolni pisemné prace rozvrhne ucitel rovhomérné na
cely skolni rok.

Ucitel je povinen vést evidenci zakladni klasifikace zaka.

Reditelka $koly pGsobi na sjednocovaéni klasifikaénich méfitek viech uciteld.

4. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zakl (autoevaluace)

Ucitelé vedou Zaky k sebehodnoceni, které se ma postupné stat dlleZitou soucasti
hodnoceni zaku.

’

Sebehodnoceni ma vést k posileni sebelcty a sebevédomi zaka.

X,

Chybu je tfeba chapat jako pfirozenou soucast a dlleZity prostfedek uceni. Zaci se uci
vlastni chyby objevovat a napravovat.

Pfi Skolni praci vedeme Zaky k tomu, aby komentovali své vykony a vysledky. P¥i
sebehodnoceni se snazi popsat, co se jim dafi, co jesté ne, jak bude ve své praci
pokracovat dale.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si postupné zacali uvédomovat a dokdzali posoudit:

schopnost vyuzit ziskané dovednosti a znalosti v praxi,

schopnost uplatnit se pfi skupinové praci,

schopnost samostatné prezentovat své znalosti,

schopnost rozlisit dileZité od nepodstatného,

schopnost uvédomit si, pfipadné zménit, svou roli v kolektivu vrstevnik(,
schopnost vyuZivat mezipredmétové vztahy,

schopnost pochopit rovnovahu prav a povinnosti.

Skola mGze rodi¢dm 73k  nabidnout srovnavaci  objektivizované  testy

(SCIO,KALIBRO,CERMAT,...), které jsou jednoznacné formami vnéjsi srovnavaci evaluace.

z

5. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku

.

Kazdé pololeti se vydava Zakovi vysvédceni;



e Hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikacnim stupném
(dale jen "klasifikace"),

e U zdka se specifickymi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditel skoly o pouZiti slovniho
hodnoceni na zdkladé rozhodnuti Skolniho poradenského zatizeni.

e Hlasi-li se zdk v 5. ro¢niku k pfijeti ke vzdélani na osmiletém gymnaziu, zpracuje tridni
ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi vystupni hodnoceni Zaka (podle § 44 zakona ¢.
561/2004 Sb.)

6. Vztah hodnoceni a nékterych kompetenci

co hodnotit

ZNALOSTI — FAKTOGRAFIE

+ AKTIVITA DOVEDNOST JE PRIJMOUT A
NACHAZET

ZPRACOVANI A ZHODNOCENI

INFORMACI DOVEDNOST INFORMACE ROZTRIDIT,
POSPOJOVAT A VYHODNOTIT

SAMOSTATNA PRACE DOVEDNOST ZPRACOVAT ROZSAHLEJSI

KONSTRUKTIVNI PISEMNOU PRACI

POROZUMENI A RESEN{ PROBLEMU DOVEDNOST RESIT PROBLEM V
JEHO SOUVISLOSTECH, DOVEDNOST
KRITICKEHO
POSOUZENI RESENI

SPOLUPRACE - PRACE V TYMU DOVEDNOST PRACE S JINYM(I)

DOVEDNOST VYJADROVANI DOVEDNOST V MLUVENEM A

PISEMINEM PROJEVU

7. Stupné hodnoceni a klasifikace v souladu s ustanovenim §15 vyhlasky €. 48/2005 Sb.
e Chovani zaka ve Skole a na akcich porddanych skolou se hodnoti na vysvédceni stupni:

1 - velmi dobré,
2 — uspokojivé,
3 — neuspokojivé.

8. Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni

1 prospél(a) s vyznamenanim,
prospél(a),
3 neprospél(a).

N



Zak je hodnocen stupném:

1 prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnych predmétd stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsim nez 2 - chvalitebny,
pramér stupnl prospéchu ze vsech povinnych predmétll stanovenych skolnim vzdélavacim
programem neni vys$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré; v pfipadé
pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje Skola

podle pravidel hodnoceni Zakl podle § 14 odst. 1 pism. e),

2 prospél(a), neni-li v Zadném z povinnych predmétli stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédcéeni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim

slovnim hodnocenim,

3 neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédcéeni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim

slovnhim hodnocenim.

Vv

9. Postup do vyssiho ro¢niku, opakovani ro€niku

e Do vyssiho roc¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech
povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predmétu
vychovného zaméreni stanovenych ramcovym vzdéldvacim programem a predmétl, z
nichZz byl uvolnén. Do vyssiho rocniku postoupi i Zak prvniho stupné zakladni skoly, ktery
jiz v rdmci prvniho stupné opakoval rocnik, a Zak druhého stupné zakladni skoly, ktery jiz v
ramci druhého stupné opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zaka.

e Nelze-li Zzdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
dvou mésicl po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

e Nelze-li zdka hodnotit na konci druhého pololeti, urci reditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nasledujictho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, popfipadé znovu devaty rocnik.

e Ma-li zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mlzZe do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné

dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnd od vydani vysvédceni, pozadat reditele



Skoly o komisionalni prezkouseni Zaka; je-li vyucujicim Zaka v daném predmétu reditel
Skoly, krajsky urad. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni
zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zzaka.

e 74k, ktery pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni
zakladni Skoly jiZ jednou rocnik opakoval; tomuto Zakovi mUze rfeditel skoly na Zadost jeho
zdkonného zastupce povolit opakovani rocniku pouze z vaznych zdravotnich divoda.

e Reditel 8koly mGze Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochdzku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jeho zdkonného
zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkd a divodi

uvedenych v Zadosti.
10. Klasifikace chovani

e Klasifikaci chovani zZak( navrhuje ttidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucu;ji,
a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radé.

e Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani, kterd stanovi fad skoly,
béhem klasifikacniho obdobi.

e Kritéria pro jednotlivé stupné chovani jsou nasledujici:
Stupen 1 - velmi dobré

Zak uvédoméle dodriuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni Fadu gkoly. M4 kladny
vztah ke kolektivu tfidy a skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich podminek pro

vyucovani. Méné zavaznych prestupkll se dopousti naprosto ojedinéle.
Stupen 2 - uspokojivé

74k se dopusti zadvainého prestupku proti pravidlim chovéni nebo Fadu gkoly. Zpravidla se pres
dltku tfidniho ucitele (popft. feditele Skoly) dopousti dalSich prestupkd, narusuje cinnost kolektivu

nebo se dopousti pokleskd v mravnim chovani.
Stupen 3 - neuspokojivé

Chovani zaka ve skole je v rozporu s pravidly chovani. Zpravidla se pres dltku reditele skoly dale
dopousti takovych zavainych provinéni, Ze je jimi vainé ohroZena vychova ostatnich Zaka.

Zamérné narusuje ¢innost kolektivu.

11. Vychovna opatieni podle ustanoveni § 17 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.

v

e V souladu s ustanovenim § 31 odst.1) zakona ¢. 561/2004 Sb., vychovnymi opatfenimi

jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazeriska opatfeni. Pochvaly, jind ocenéni a dalsi



kazenska opatfeni muize udélit ¢i ulozZit feditel Skoly nebo Skolského zatizeni nebo tridni
ucitel.

e Pochvaly a ocenéni feditele $koly. Reditel $koly maze (na zakladé vlastniho rozhodnuti, na
zdkladé podnétu ostatnich pedagogickych pracovnikli nebo i jiné pravnické ¢i fyzické
osoby) udélit Zakovi po projednani v pedagogické radé pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimoradny projev lidskosti, Skolni iniciativy, zdsluzny nebo statecny cin nebo za
dlouhodobou Uspésnou praci.

e Pochvalami a ocenénimi jsou:

Pochvala reditele skoly - reditel mize Zakovi na navrh Rady skoly, obce ¢i krajského uradu po
projedndni v pedagogické radé udélit za mimoradny projev humannosti, obcanské a Skolské
iniciativy, za zdsluzny cin, za dlouhodobou Uspésnou praci spojenou s reprezentaci Skoly pochvalu

feditele Skoly.

Reditel $koly neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni a jeho divody prokazatelnym

zpUsobem Zakovi a jeho zakonnému zastupci.

Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamend do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly

a jiného ocenéni se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

Pochvala tfidniho ucitele - tfidni ucitel mGzZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé
podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projedndni s feditelem Skoly udélit pochvalu ttidniho

ucitele za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci.

Tridni ucitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni a jeho dlvody prokazatelnym
zplsobem Zakovi a jeho zdkonnému zastupci. Udéleni pochvaly a se zaznamena do dokumentace
Skoly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo

udéleno.
e Kazenskd opatreni

PFi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim radem muze byt podle zavaznosti tohoto poruseni

Zakovi uloZzeno(-a):

, ,

1 Napomenuti tfidniho ucitele - uklada tfidni ucitel bezprostfedné po prestupku, kterého se
zak dopusti; o udéleni napomenuti uvédomi tfidni ucitel prokazatelné rodite — zapisem do
zakovské knizky, telefonicky nebo Ustni informaci na pravidelnych konzultaénich dnech a tfidnich

schlizkach.

2 Datka tridniho uditele - uklada ji tfidni ucitel po projednani a se souhlasem reditele Skoly

za zavaznéjsi ¢i opakované poruseni radu Skoly, norem slusnosti; datka tfidniho uditele se udéluje

pred kolektivem ttidy, zapisuje se do Zakovskeé knizky.



3 Datka reditele skoly - uklada ji feditel Skoly po projednani v pedagogické radé za vazna
poruseni fadu Skoly — zvlasté za porusovdni norem slusnosti, za neomluvené absence, za
agresivitu vUci spoluzakdm i dospélym a dalsi zavazna provinéni. Zvlasté hrubé slovni a Umysiné
fyzické utoky Zaka nebo studenta vici pracovnikiim Skoly se vidy povaZuji za zavainé zavinéné
poruseni povinnosti fadu Skoly a jsou postihovdny timto opatfenim s naslednym dopadem na

hodnoceni chovani za klasifikacni obdobi.

Reditel $koly nebo tfidni ucitel neprodlené& oznami uloZeni napomenuti nebo ddtky a jeho divody
prokazatelnym zpUsobem Zakovi a jeho zdkonnému zastupci. UloZeni napomenuti nebo ditky se

zaznamena do dokumentace Skoly.
12. Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech

e P¥i klasifikaci vysledk(l ve vyucovacich predmétech se hodnoti v souladu s poZadavky
vystupt stanovenych v SVP ZV.
e Klasifikace probiha bézné Cislici.

e Po podani zadosti zakonnymi zastupci muze probihat klasifikace slovnim hodnocenim.

Klasifikace cislici:

Stupeni 1

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, presné a Uplné
a chdpe vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické cEinnosti.
Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych
a praktickych ukol(, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se
u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny
a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho cinnosti jsou kvalitni, pouze

s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.
Stupeni 2

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, presné
a Uplné. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické cinnosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnétl ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feseni teoretickych a praktickych ukol(, pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledk(l cCinnosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo

s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3



Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, pojmd, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani poZadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepresnosti a chyby dovede za pomoci uditele
korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkd a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukoll se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zakonitosti podle podnétd
ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se projevuji chyby. V Ustnim
a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho
¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a md mensi nedostatky.

Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.
Stupen 4

Z4ak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkl zavazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych cinnosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatriovani osvojenych poznatk(l a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
Ukolld se wvyskytuji zavainé chyby. Pfi vyuZivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevd je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavainé chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni
a pisemny projev ma vainé nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd
jeho Cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma

velké tézkosti.
Stupen 5

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelend, pfesné a UGplng, md v nich zavaZné a znainé
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych
a praktickych ukold se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s pomoci ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V dstnim a pisemném projevu ma zavainé
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho ¢innosti a graficky projev
maji vainé nedostatky. Zavainé chyby a nedostatky neni schopen opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné studovat. Uroveri jeho védomosti neni predpokladem pro préci ve vy3sim

ro¢niku.

Klasifikace slovhim hodnocenim:

Pouziti slovniho hodnoceni neni pouze mechanické prevadéni Ciselného klasifikacniho stupné
do slovni podoby. Smyslem hodnoceni je objektivné posoudit jednotlivé slozky Skolniho
vykonu ditéte.

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdéldvacim programem a chovani Zaka ve Skole a na akcich poradanych skolou jsou



v pripadé poutziti slovniho hodnoceni popséany tak, aby byla zfejma droven vzdélavani zaka, které
dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystuplm jednotlivych pfedmétl skolniho vzdélavaciho
programu, k jeho vzdélavacim a osobnim predpokladiim a k véku Zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledkl vzdélavani Zaka v jejich vyvoji, hodnoceni pile zdka a jeho pfristup ke
vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje
tak zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet pripadnym neulspéchlim Zdka a jak je
prekonavat.

Kritéria pro slovni hodnoceni:
a) zvladnuti u¢iva daného vystupy SVP ZV

— ovlada bezpecéné

— ovlada

— podstatné ovlada

— ovlada se znacnymi mezerami
— neovlada

b) droven mysleni

— pohotové, bystré, dobte chape souvislosti
— uvazuje celkem samostatné

— mensi samostatnost mysleni

— nesamostatné mysleni

— odpovidd nespravné i na navodné otazky

c) Uroven vyjadrovani

— vystiZzné, pomérné presné

— celkem vystizné

— nedostatecné presné

— vyjadfuje se s obtizemi

— nespravné i na navodné otazky

d) uroven aplikace védomosti

— spolehlivé, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti

— dovede pouzivat dovednosti a védomosti, dopousti se drobnych chyb

— teSi ukoly s pomoci, prekonava obtize, odstranuje chyby, kterych se dopousti
— déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

— praktické ukoly nedokaZe splnit ani s pomoci uditele

e) pile a zajem o uceni

— aktivni, uci se svédomité a se zdjmem

— uci se svédomité

— kuceni a praci nepotfebuje mnoho podnétl
— maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty
— pomoc a pobizeni k uéeni jsou nedcinné



13. Zptisob hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

ZpUsob hodnoceni a klasifikace Zaka vychazi ze znalosti pfiznakl postiZzeni a uplatiiuje se
ve vSech vyucovacich predmétech, ve kterych se projevuje postizeni Zaka.

Pfi zplsobu hodnoceni a klasifikaci Zakl pedagogicti pracovnici zvyraznuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uZivat
raznych forem hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb
apod.

Zpusob hodnoceni projedna tridni ucitel s ostatnimi vyucujicimi, zvlasté s ucitelem, ktery
ma na starosti ,ndpravu”.

Tridni ucitel sdéli vhodnym zplsobem ostatnim Zaklm ve tfidé podstatu individualniho
pfistupu a zplGsobu hodnoceni a klasifikace Zaka.

Pfi Ulevachv TV doporucenych lékatem se klasifikuje s pfihlédnutim k druhu
a stupni postizeniik jeho celkovému zdravotnimu stavu.

Dle aktudlnich potfeb bude doplnéno hodnoceni zaka s LMP.

o v s

14. Informovani zakonnych zastupca zaka o vysledcich vzdélavani

1) uditelé jednotlivych predmétl informuji obvyklym zplsobem (prostfednictvim Zakovské
knizky, resp. denicka); tfidni ucitelé 1. Stupné kontroluji Zakovské knizky pribézné.

2) uditelé jednotlivych pfedmétl informuji zdkonné zastupce na tfidnich schizkach, pfipadné
v konzulta¢ni dny nebo jinych pfilezitostech z rozhodnuti reditelky Skoly

3) tfidni ucitel, nebo uditel tehdy, jestlize o to zdkonni zastupci zdka pozadaji,

4) tridni ucitel v pfipadé mimoradného zhorseni prospéchu nebo chovani, bezprostfedné a
prokazatelnym zplsobem s védomim feditelky nebo jeho zastupce.

15. Vystupni hodnoceni

(1) Hlavnim obsahem vystupniho hodnoceni je vyjadieni o dosazené vystupni Urovni vzdélani
ve struktufe vymezené Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Dale vystupni hodnoceni Zaka obsahuje vyjadreni o:

moznostech Zaka a jeho nadani,

predpokladech pro dalsi vzdélavani nebo pro uplatnéni zaka,
chovani zaka v prabéhu povinné skolni dochazky,

dalSich vyznamnych skutecnostech ve vzdélavani zZaka.

(2) Vystupni hodnoceni se vydava zakovi na konci prvniho pololeti skolniho roku, v némz
splni povinnou skolni dochazku.

16. Komisionalni zkousky

Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali ro¢nik a ktefi na konci
druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predmétl s vyjimkou predmétd
vychovného zaméreni, konaji opravné zkousky.



e Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem 3koly. Zak m@Ze v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

e 74k, ktery nevykonad opravnou zkousku Usp&iné nebo se k jejimu kondni nedostavi,
neprospél. Ze zavainych dlvodl muZe reditel sSkoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi ndsledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak
zarazen do nejblizSiho vyssiho rocniku.

e V odlvodnénych pfipadech mlze krajsky urad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho prezkouseni podle § 52 odst. 4 na jiné zakladni Skole. Zkousky se na
Zadost krajského uradu ucastni Skolni inspektor.

e Komisi pro komisiondlni prezkouseni (dale jen ,prezkouseni”) jmenuje feditelka Skoly;
v pripadé, Ze je vyucujicim daného predmétu rfeditelka skoly, jmenuje komisi krajsky aGrad.

e Komise je tficlenna a tvofi ji:

- predseda, kterym je reditel Skoly, popfipadé jim povéreny ucitel, nebo v pfipadé, Ze
vyucujicim daného predmétu je reditel Skoly, krajskym Ufadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik skoly,

- zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfidé, v niz je Zak zarazen,
popfipadé jiny vyucujici daného predmétu,

- pfisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

e Vysledek prezkouSeni jiz nelze napadnout novou Zadosti o prezkouseni. Vysledek
pfezkousSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadfi slovnim
hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle § 15 odst. 3. Reditelka
Skoly sdéli vysledek prezkouseni prokazatelnym zplsobem Zakovi a zakonnému zastupci
zaka. V pripadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda
nové vysvédceni.

e O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

e 73k miZe v jednom dni vykonat prezkou$eni pouze z jednoho predmétu. Neni-li moZné
zaka ze zavainych divodl ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici
komisi nahradni termin pfezkouseni.

e Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi teditelka Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

e Vykonanim prezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

17. Autoevaluace Skoly

e Kazdy z pedagogl bude jednou za Ctvrtleti pisemné hodnotit na zdkladé svych zkusenosti
a porovnanim vysledkd zakd s plany droven své tfidy. Vysledky hodnoceni oznami na
Ctvrtletni pedagogické radé.

eV prlbéhu meésicl fijen a listopad se bude reditelka skoly a vyucujici loriského 5. roc¢niku
informovat v ZS Velkd Polom, kam odchdzi vétsina nasich 7akd do 6. tfidy, na Urover
jejich kompetenci a jejich adaptaci v nové skole véetné srovnani s ostatnimi zaky.

e Minimalné jednou ro¢né bude pedagogickd rada hodnotit na zdkladé srovnavacich
pisemek, rozhovorl srodici, vzdjemnych rozhovorl, hospitaci reditele Skoly uroven
vzdélavani v ZS Hrabyné.

e Minimalné jednou za tfi roky necha feditelka provést hodnoceni Skoly externi firmou
spolu s vyhledanim silnych a slabych stranek skoly.



18. Evaluacni standardy

Standard kvalitni Skoly

demokratické, srozumitelné a silné vedeni, které zdlraznuje vzdélavaci cile Skoly

vedeni Skoly uUcinné, tymoveé fidi Skolu, zna sbor, vztahy a komunikace probihaji s védomim
socialnich roli

vedeni skoly adekvatné hodnoti ucitele, vzdélava se

vedeni Skoly motivuje ucitele v jejich dalsim vzdélavani a odborném rlistu a vytvari jim pro néj
podminky

existuje systém prosazovani progresivnich trendl vzdélavani

ucitelé maji moznost se Ucastnit formulace Skolnich pravidel a utvareni klimatu Skoly

ucitelé se ztotoznuiji s cili vyuky a vychovy a spolupracuji pfi jejich realizaci

skola je orientovana na Zaka, na sluzbu zakam, rodi¢lim, verejnosti

ucitelé adaptuji vyuku pro potieby zak(, opravuji neporozuméni, pouZivaji riizné vyucovaci
techniky a strategie

ucitelé citi a projevuji odpovédnost za vysledky vzdélavani

Skola podporuje aktivitu, tvorivost Zaku, kvalitni kognitivni (znalostni) cile jsou vyrovnané cili
afektivnimi (osobnostnimi, socialnimi) a psychomotorickymi (dovednosti)

ucitelé vychazeji z predpokladu, Ze se vSichni Zaci mohou vzdélavat

ucitelé vychazeji z predpokladu, Ze rozhodujici pro vysledky vzdéldvani je kvalita Skoly a vyuky,
nikoli jejich domaci zazemi

ucitelé dokazi byt flexibilni k mnozstvi témat pfi vyuce, vybéru vyucovacich metod; ¢asto
pouzivaji interaktivni vyuku spolu s jeji individualizaci, kterd bere na zfetel moznosti zaka
ucitelé jsou moderni osobnosti majici pfehled o soucasném svété a modernim zplsobu Zivota,
zZaci je respektuji.

ve Skole je pozitivni klima, stanoveny fad, disciplina, moralka a systém hodnot

ve Skole prevlada optimismus, lidsky pristup, podpora s ocenénim dobré prace, davéra a
ocekdvani Uspésného zvladnuti

Skola ma kulturni, dynamicky se proménujici pracovni i relaxacni prostredi, které je pro Zaky
dostatec¢né motivacni a zajimavé

Skola podporuje spolupraci, ucitelé se celoZivotné vzdélavaji a maji kolegidlni a profesionalni
interakci

ucitelé vystupuji jako autority reprezentujici modely chovani a jednani

interakce ucitel - Zak ma vysokou Uroven

Skola komunikuje Uspésné s rodici a okolni komunitou, vytvafi spolecenstvi podporujici Skolu

Standard kvalitniho managementu

existuje ucelné dlouhodobé planovani — strategie rozvoje Skoly

pfi tvorbé strategie se vychazi z dikladné analyzy stavu

proces rozvoje Skoly zahrnuje vSechny pracovniky

vedeni skoly fidi rozvoj Skoly

jsou jasné stanovené role (kompetence) a odpovédnost (systémové fizeni)
podporuji se kreativni a na rozvoji Skoly participujici zaméstnanci
investuje se do lidi (vzdélavani, studium, podminky, podpora)

existuji uc¢inné hodnotici mechanismy (véetné podpory sebehodnoceni)
jsou stanovena kriteria pro pfidélovani nadstandardnich sloZek platu
péstuje se kultura skoly (obraz o skole jako socialni instituci - osobnosti, image, normy jednani,
hodnoty...)

déni ve skole se orientuje na sluzbu - potfeby Zakam, rodicim, verejnosti (klient()

rozvoj Skoly je vniman jako zlepSeni uspokojeni klient(



e rozvoj Skoly je realizovadn na zakladé vlastniho rozhodnuti
e existuje systematicka a svobodna komunikace vnitfni i vnéjsi
e fidici ¢Cinnosti jsou zaméreny na prevenci problémd

e podnéty zvenci jsou pfijimany jako pfilezitosti ke zlepSeni prace

s s

Standard kvalitniho vzdélavani

e vyucovani je pfipraveno s jasnym a vhodnym cilem, ktery zapadd do zamérd SVP

e cilim odpovida obsah, metody a struktura hodiny

e vyuka navazuje, vyuziva dosavadnich znalosti

e jsou pripraveny kvalitni pomUcky, materidly, ucebnice, pripadné podpora technikou

e ucitel vénuje pozornost motivaci k praci, Zaky vede k aktivni interakci s tématem

e v opakovacich ¢i procvicovacich ¢astech ucitel poskytuje prostor k aktivité zZakam

e ucitel zvlada technologie moderniho vyucovani - deduktivni a induktivni vyu€ovaci postupy,
techniky metod vykladu, fizeného rozhovoru, diskuse, kooperativniho uceni

e 74ci maji prilezitost organizovat svou vlastni ¢innost

e ucitel udrzuje zplsobem prace a jednani, korekcemi, apod. zajem o vyuku

e cCinnosti jsou stfidany, vytvari se prostor k odstranéni Unavy

e zavérecnad faze hodiny je Ucelné vyuzita k rekapitulaci, ohodnoceni, motivaci

e v Uvodu hodiny ucitel vstficné, ndpadité motivuje Zaky

e ucitel aktualizuje ucivo

e prabéiné hodnoti snahu, vykon, pokrok

e v zavéru hodiny ucitel motivuje zaky k dalsi praci

e ucitel hodnoti Uspésnost Zaka v kontextu jeho dispozic, zejména formativné a diagnosticky

e hodnoti s védomim motivace k dalsi praci

e vede zaky k sebekontrole a sebehodnoceni

e vyuziva Sirokou Skdlu moznosti hodnoceni

e vhodné vyuziva opatteni k posileni kdzné a zvlada kazen ve tridé

e vede Zaky k dodrzovani pravidel komunikace

o ucitel respektuje nazory zak(, podporuje jejich vyjadfovani

e podnécuje k usudku

o ucitel respektuje potifebu dovednosti pisemné komunikace

e klima je oteviené, vlidné s autoritou ucitele

e ucitel plisobi na zaky povzbuzujicim zplsobem, podporuje jejich sebevédomi, jednd distojné a
s Uctou

e umi fesit konfliktni situace

e vyuka ma prosocialni dopad

e kazen neni vynucovana, je disledkem pozitivniho klimatu a ucitelova stylu prace
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