KONCEPCE ROZVOJE ZAKLADNI SKOLY
A MATERSKE SKOLY HRABYNE, OKRES OPAVA, PRiSP.ORG.

Navrh koncepce rozvoje Skoly na roky 2016 az 2019 Zékladni Skoly a Mateifské
Skoly Hrabyné, ptispévkové organizace, okres Opava. Vychdzi z koncepcnich,
strategickych a kurikularnich dokumenti (Narodni program rozvoje vzdélavani v CR ,,Bila
kniha“, Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzd€lavaci soustavy
Moravskoslezského kraje 2015 — 2020), RVP ZV, Vyroéni zpravy $koly, SVP skoly
a provedené interni a externi SWOT analyzy, jejimz vystupem jsou informace
o aktualni situaci Skoly. Z osobnich konzultaci s pedagogy, provoznimi zameéstnanci
a rodicovskou vetejnosti. Dale se opird o dlouholetou vzdélavaci tradici, kvalitu a klima
Skoly.

Nasledné formulovana vize Skoly dava Siroky prostor pro vyuziti modernich trenda
vzdélavani ve Skolstvi. Vize je zaméfena na specifika malotfidni Skoly v souladu
S pottebou uspét v konkurenci ostatnich Skol, udrzovat silnou a pozitivni image Skoly.
Pokracovat v budovani oteviené, efektivni, fungujici, moderni skoly, ve které jsou vSichni
aktéfi a partneti vzdélavaciho procesu spokojeni.

MOTTO: ,,Spokojené dité, rovna se Stastné dité; Stastné dité, rovna se spokojeny
rodic.«

Vize koncepce Skoly

.Moderni malotfidni $kola vyuzivajici alternativni metody vzdélavani, zaméfend na
rozvoj kli¢ovvch kompetenci zaka pro jeho budouci uplatnéni v osobnim i pracovnim

Zivote.*

Budovani skoly, ktera reaguje na soucasné trendy a potteby spole€nosti, ktera rozumi
novym generacim Zaka i jejich rodi¢im, Skoly, ktera je mistem diveéry mezi Zaky
a pedagogy, duveéry mezi rodi¢i, vetejnosti a Skolou. Prioritou je vytvaret podnétné
prostiedi jak pro zédky, tak pro ucitele, ktefi na sobé budou dale pracovat a vzdélavat se,
aby byli témi nejlepSimi uciteli, které si mize kazda skola, rodi€ 1 zak prat.

Cilem Skoly je vyvazenost odborného, vSeobecného a jazykového vzdélavani;
péstovani dobré komunikace mezi zéky a zaky, Zaky a uciteli, uciteli a vedenim Skoly,
uciteli a rodici, ktera predchazi hrozicim konfliktim a vytvaii pozitivni klima Skoly. Pro
dosazeni cile je dulezité obnovovani a modernizace Skoly modernimi komunika¢nimi
technologiemi, jejich ovladnuti a smysluplné vyuZivani vSemi uciteli 1 Zaky. Dal§im
dillezitym krokem je pokratovéani v zavadéni SVP a jeho postupné revizi, ztotoznénim se
s nim uciteli a pak nésledna realizace.



Vymezeni cilii:

Pro naro¢né zmény ve spolecnosti a vzdélavani je dulezité si vytycit cile. NejdilezitéjSimi

cili soucasné spolecnosti jsou:

1. Ucit se ucit, ucit se myslet.

2. Ucit se jednat, pracovat v tymu, aplikovat poznatky v praxi, naucit se vyrovnavat

s riznymi situacemi.

3. Ucit se zit spolecné, ulit se zit s ostatnimi, porozumét sobé i1 jinym, ucit Se

komunikovat, kooperovat, empatickému chovani.

4. Ucit se byt, rozvoj vlastniho ja — paméti, mysleni v souvislostech, estetickému citéni,

osobni odpovédnosti, sebekazni, sebevzdélavani.

Cile kratkodobé

Zajistit kvalitni a atraktivni vzdélavani reagujici na soucasné trendy — DVPP.
Prohlubovat dobré vztahy se socidlnimi partnery.

Pfipravovat atraktivni akce a aktivity, kterymi se mize MS i ZS prezentovat —
Drakiada, Véano¢ni dilny, Den otevienych dvefi, Vypousténi balonkli s pfanim
Jeziskovi, MasSkarni ples, Velikono¢ni tvofeni, Zahradni slavnost.

Ptiprava predskolakl na bezproblémovy ptechod do skoly — ,,Hrajeme si na Skolu*.
Organizovat zapis zakt do 1. ro¢niku hravou a zajimavou formou.

Oslovovat a zaujmout budouci Zéky a jejich rodi¢e nejen z nasi obce — navstéva
déti MS Budisovice (prezentace $koly).

Vytvatet vhodné podminky pro vzdélavani zakt se SVP — DVPP pedagogt, nakup
kompenzacnich pomiicek apod.

Zavadét prvky alternativnich a inovativnich smérti do vyuky.

Ptipravovat Zaky 5. ro¢niku na bezproblémovy ptechod do Sestého ro¢niku — Den
pro pataka (setkani zakt 5. roénikl ZS Velka Polom a Hrabyng).

Cile stirednédobé

Uspé&sné zavadéni SVP do vyuky, jeho aktualizace, sladéni SVP ZS a MS —
aktualizace SVP PV i SVP ZV k 1.zt 2017.

Zabezpecit trvaly, pozitivni a profesionalni pristup pracovniki skoly.

Vytvéfet, ovliviiovat a fidit zdravé klima matefské a zakladni Skoly.

Zajistit potiebné financovani chodu organizace a hospodarné disponovat
s finanénimi prosttedky za ucelem zachovani kvalitni cinnosti organizace
a zlepSovani stavu majetku a vybaveni; zapojit se do projektovani za Ucelem
grantové podpory nebo jiné materidlni ¢i finan¢ni podpory — OP VVV (8ablony) +
Erasmus+.

Zapojit se do projektu EKO $kola — zati 2018.

Ptedchazet odlivu zakl do konkuren¢nich matetskych a zakladnich Skol.

Udrzovat co nejuzsi vztahy se zfizovatelem pii planovani a realizaci akci v oblasti
ekonomické, tak 1 spolecenské — vystoupeni déti pro obec (Vitani obcankd, setkani
s jubilanty apod.)

Nadale udrzovat spolupraci s SDH Hrabyné, PPP a SPC Opava, Policii CR,
se Sdruzenim myslive, ZUS Haj ve Slezsku, ZS Velka Polom, ZS Pusta Polom.
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Vytvofit spolupraci s OU Ostrava a UP v Olomouci — nabidka naslechti a praxe —
kvéten 2018.

Spolupodilet se na aktivnim vyuziti volného ¢asu déti a mladeze v obci — zajmové
utvary poradané skolou i ve Skole.

Zapojovat Skolu do vefejného Zivota — Akademie apod.

Spolupracovat s regionalnimi vyznamnymi osobnostmi, médii.

Cile dlouhodobé

Byt vzd€lanostnim a informaénim centrem spole¢nosti, v niz skola ptisobi.
Propagovat matefskou a zékladni Skolu pomoci ¢asopisu, médii, webovych stranek.

Cile v jednotlivych oblastech
Oblast Fizeni a spravy

Udrzet pocet tiid na $kole, prezentovat praci $koly v MS BudiSovice — osloveni
rodicu predskoléki, nabidka vzdélavani v nasi Skole — vzdy v unoru.

Zameéfit se na mateiskou i zékladni Skolu a jeji okoli z hlediska estetické vychovy.
Rozvijet podminky ke vzdélavani — ekonomické zdroje, kultura prostiedi, hygiena.
Spolupracovat se zfizovatelem v otdzkach financ¢nich, organiza¢nich a pfi akcich
obce i Skoly, usilovat o ziskani dal$ich finan¢nich prostfedki z projektt a grantti.
Zdokonalovat fidici cCinnost, zvySovat aktivni podil pracovniki na fizeni
a zlepSovani prace Skoly, vybudovat funkéni evaluacni systém.

Hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci SVP.

Dopliiovat vybaveni $koly pro moderni vyucovani ve 21. stoleti.

Pravidelné vyhodnocovat persondlni rizika a pfijimat opatfeni k jejich odstraiiovani
(odborna kvalifikace, v€kova struktura).

Rozvijet a modernizovat informacni systém a prezentaci Skoly, public relations.

Oblast vzdélavani

ZvySovat a doplnovat kvalifikaci pedagogl, rozvoj pedagogickych dovednosti
a kompetenci, odbornych znalosti pracovniki $koly v souladu s tempem rozvoje
spolecnosti, trendy a S prabéhem kutikularni reformy.

Smysluplné vyuZzivat DVPP.

Rozvijet podplirné, poradenské a konzultani Cinnosti Skoly zakiim, zdkonnym
zastupciim.

Ve vzdélavacim procesu efektivné vyuzivat zpracované digitalni u¢ebni materialy
a Sablony vytvofené v ramci projektu EU penize do Skol.

Zamg¢fit se na rozvoj ¢tenatské, finan¢ni, informacni, polytechnické, ptirodovédné
a jazykové gramotnosti.

Zajistovat u€innou individudlni péci Zakliim s poruchami uceni 1 vychovnymi
problémy dle doporuceni PPP, SPC Opava.

Motivovat Zaky k aktivni ucasti na riznych soutézZich potadanych nejen Skolou
a ocenovat jejich uspéchy.

Pracovat na inovaci SVP na zakladé zkugenosti pedagogii a pozadavki rozvijejici
se spolecnosti i rodicl, v zavislosti na skladbé zakd.

Systematicky vyhodnocovat dosahované vysledky ve vzdélavacich oblastech
a sledovat uspésnost ucastnikii vzdeélavani.

Oblast socialni

Vést déti k moralnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu k lidem 1 pfirodé (ekologické
mysleni), k vlastenectvi a vztahu k regionu.



* Rozvijet tymovou spolupraci a kolegialni vztahy ve Skole.

= Vytvaret v matefské i zakladni Skole ptatelskou a podnétnou atmosféru.

*= Dbat na soucinnost rodiny a Skoly, usilovat o soulad ve vychovném piisobeni,
prohlubovat zajem rodict o déni ve Skole.

= Zohlediovat vngjsi prosttedi — socialni i regionalni.

= Poskytovat poradenské sluzby rodicovské vetejnosti v zalezitostech tykajicich
se vzdelavani a vychovnych problémii.

= Spolupracovat s dalSimi partnery pii vytvafeni nabidky ve vzdélavani a také
V z4jmovych ¢innostech.

Strategie k napliiovani cilii v jednotlivych oblastech

Oblast pedagogicka
Na zaklad¢ analyzy pedagogické prace uciteli zkvalitnit vyucovani zejména
Vv téchto oblastech:
= Vytvorfit systém vedouci k u¢innéj§i vychové v oblastech ekologie, tcty k lidem
a prirod¢, rasové a nabozenské snasenlivosti.
* Podporovat dovednost samostatné prace zaka, vyuzivat ji jako vychodisko
vzdélavani.
»  Zkvalithovat ctenafské dovednosti, jako je ¢teni s porozuménim a kritickym
myslenim, dovednost text zpracovat a interpretovat.
» Rozvijet tvofivost, samostatnou a tymovou praci, moznosti dialogu, dalsiho
sebevzdélavani.
* Vyuzivat moderni technologie ve vyuce nejen uciteli, ale také zaky.
» Vytvéfet piiznivou atmosféru, preferovat individualni ptistup.
» Preventivné predchazet kdzenskym problémim vcasnou komunikaci s rodici
a spole¢nym puisobenim na zéka, zamé¢fit se na prevenci rizikového chovani.
» Vytvéfet pfiznivé podminky a prostiedi pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Vsichni ucitelé - zaméteni na kompetence k uceni — body 1. az 5.; 2016-2019. (Specialné: ¢esky
jazyk — systém rozvoje ¢teni s porozuménim a kritickym myslenim, zpracovani a prezentace
textu.). Sebehodnoceni efektivity vyuzivani ICT; DVPP — ucast na seminafich zaméfenych na
rozvoj ¢tenarskych dovednosti, literatura a informace z 1T; 2016-2019 — dle nabidky KVIC
Opava. 2016-2019. Reditel skoly - systém vyuzivani ICT — vytvoieni databanky vyukovych
material pro vyuku na interaktivni tabuli; systém pozorovani, hospitaci a vyhodnocovani
(autoevaluace); 2017 — 2019. Ucitel 5. rocniku - provérky dovednosti a znalosti zakd v 5. 1.;
2016-20109.

Oblast materialné technicka

» Kazdoro¢né urovat priority ve vybavovani $koly v souladu s hospodarnym,
ucelnym Cerpanim rozpoctu, zkvalitnovat vybaveni ttid.

= Zajistit obnovu ICT vybavenosti (zdroje — dle moznosti ptispévek od ziizovatele).

= Zajistovat bezpecné a podnétné prostiedi pro vzdelavani a zdravy socialni,
psychicky i fyzicky vyvoj vSech ucastnikli vzdélavani.

= Zvysit podil dalSich osob na financovani Skoly (darci).

* Vyuzivat nabizenych moZnosti z fondi EU a dalSich projekta.

* Vybudovat moderni a ucelné pojaty archiv Skoly (tematicky ukol).

* Vybudovat doskocisté pro skok daleky (jednani se ztizovatelem).

» Vybudovat zahradu s eko prvky (jednani se ziizovatelem, projekt EKO $kola).
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Reditel - vzd&lavani — vyuzivani ICT ve vyuce — spoluprace s p. Havrankem; 2016-2019 —
doplnéni novinek vzdelavani v ICT. Doskoc€iste (2018), zahrada s ekologickymi prvky - 2019.
Reditel a ucitelé — vyhlaseni tematickych tkoll (vazba na fond odmén — jednani se ztizovatelem);
2016-2019.

Oblast institucionalni a spravni
» Vyuzivat vzdélavaci a informacni centrum Skoly pro vefejnost.
= Upevilovat a prohlubovat Sir$i adaptaci déti predskolniho véku na Skolu.
= Zavést spolupraci Ostravské univerzity (UP v Olomouci) — praxe studenti.

Reditel — jednani s univerzitou o nabidce praxe studentti VS na $kole; adaptace déti predskolniho
veéku na Skolu — ,,Hrajeme si na Skolu*; adaptace zaka 5.rocnikit — Den pro pat'aka; 2016-2019.

Oblast personalni

* Promyslené vybirat pfipadné nové spolupracovniky skoly.

»  Podporovat kvalifikacni studium vychovné poradkyn€, metodika minimalni
prevence.

* Motivovat zaméstnance — prihledny, jasny a motivaéni systém vyplaceni
mimotarifnich slozek platu.

» Podporovat publikaéni a lektorskou ¢innost pedagogii.

» Rozvijet systém a rozsah pedagogické praxe studenti PedF ve skole.

Reditel — jednani s univerzitou o moznostech spoluprace v pfipravé, realizaci a evaluaci praxe
studentli; 2016-2019; podpora studia preventisty patologickych jevl; zafi-Cerven 2017-18;
podpora profesniho a osobnostniho rozvoje pedagogt - dle nabidky KVIC Opava.

Oblast ekonomicka
= Ziskavat a zvySovat kladny hospodaisky vysledek Skoly =z obecni dotace
a vyuzivat ho pro rozvojové programy Skoly nebo pro fond odmén pracovniki
Skoly, spolupracovat s obci pii financovani a zajiSténi oprav budov a zafizeni skoly.

Reditel — koncepéni piiprava projektii — jednani a spoluprace se zfizovatelem; dle nabidky EU;
jednani se zfizovatelem o fondech ptispévkové organizace — analyza a zpracovani dosavadniho
vyvoje rozvojového programu; 2016-20109.

Oblast informacnich systémii a kontakti s verejnosti

= Stale obnovovat a aktualizovat webové stranky Skoly.

* Prezentovat matefskou i1 zdkladni Skolu na vefejnosti, vytvaret image, propagovat
v médiich, nove koncipovat Skolni ¢asopis a jeho digitalni podobu.

= Spolupracovat s okolnimi $kolami, vyménovat si vzajemné odborné i osobni
zkuSenosti.

= Zkvalitiovat podminky pro mimoskolni ¢innost Zakd.

= Rozvijet prehlidky a vystavy praci Zaka — spoluprace s ostravskymi vytvarniky.

* Vysokd vécna i formalni Groven vystupii ze Skoly (vyrocni zpravy, web Skoly,
informace v tisku).

Reditel — jednani s organizacemi o zkvalitnéni mimogkolnich ¢innostech; Spoluprace se ZUS.
Image Skoly, prezentace $koly; v§e 2016 — 2019. Vsichni ucitelé — tematicky ukol — Skolni
Casopis; prosinec 2017. Ucitelé vyt. vych. — udrzovani kontaktl s ostr. vytvarniky; 2016-2019.

Oblast rozvoje vztahi a spoluprace
» Udrzovat dosavadni korektni spolupraci se zfizovatelem a obecnimi zastupiteli.
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= Prohlubovat spolupraci se subjekty v obci i mimo ni (SDH Hrabyng, Policie CR,
Vojenska posadka Haj ve Slezsku, Myslivecké sdruzeni Smolkov a Hrabyné, PPP
Opava, ZUS Haj ve Slezsku, ZS Dolni Lhota, ZS Mokré Lazce, ZS Velka Polom).

=  Prohlubovat spolupraci s rodicovskou vetejnosti formou organizace akci pro déti,
rodice a vefejnost, Umoznit vyuziti Skolnich prostor pro mimoskolni ¢innosti.

»  Prohlubovat spolupraci se Skolskou radou formou dobré informovanosti
o ¢innosti skoly, ziskani zpétné vazby o Cinnosti skoly.

= Zabezpecovat pruznou komunikaci — individualni komunikace, informacni letaky,
web skoly, propagovat a prezentovat skolu na Siroké vetfejnosti.

Reditel — dobra komunikace a spoluprace se zfizovatelem. Udrzovani dobrych vztaht
a spoluprace se spolky a okolnimi $kolami. Nabidka prostor skoly pro dal$i mimoskolni ¢innosti.
Spoluprace se Skolskou radou. Komunikace s vefejnosti, akce pro rodi¢e a vefejnost, aktualizace
webovych stranek skoly. Ucitelé — prezentace $koly, komunikace s rodici, vefejnosti. Organizace
akci pro rodice 1 vetejnost; vse 2016 — 2019.

Technicko-organiza¢ni zajisténi tvorby koncepce Skoly

. Ptijeti a podpora zaméstnanci, zajisténi jejich sounalezitosti s rozvojem skoly.

. Ptijeti a podpora koncepce rodici, zfizovatelem, Skolskou radou, sponzory.

. Propojeni koncepce s ro¢nim planem $koly a dal§imi plany (SVP, DVPP, planem
kontrol a hospitaci, planem spolupréce s rodici, s riiznymi subjekty, apod.).

. Prezentace koncepce, publikovani a zabezpeceni informaci o koncepci (webové
stranky, Skolni Casopis, letdky).

. Kazdoro¢ni vyhodnoceni plnéni cili koncepéniho rozvoje Skoly, publikovani a

zabezpeceni informaci o plnéni zejména ve vztahu k vlastnimu hodnoceni skoly
(webové stranky, Skolni ¢asopis, informacéni zpravodaj obce, regiondlni média,
tisk).
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